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CORSO DI LAUREA IN SCIENZE GIURIDICHE DELL'IMPRESA
E DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE (CLASSE L14)

PIANO DEGLI STUDI — COORTE DEGLI IMMATRICOLATI NELL’ A.A 2016/2017
ORDINAMENTO 2014

Il Piano degli Studi si sviluppa sui tre anni di Corso e prevede un “Percorso comune” per i primi due anni
ed un “Percorso differenziato” al terzo anno, in funzione dei tre curricula proposti dal Regolamento
didattico del Corso di Laurea.

| tre curricula sono:

1. GIURISTI D'IMPRESA
2. CONSULENTI DEL LAVORO
3. GIUSTIZIA, SICUREZZA PUBBLICA E AMMINISTRAZIONE

La scelta del curriculum deve essere effettuata al Il anno di corso.

La scelta dovra essere effettuata on line, collegandosi alla propria pagina personale nello Sportello
Segreteria Studenti ESSE3 (Il periodo viene stabilito annualmente e si colloca, potenzialmente, nei mesi
di Novembre ed Dicembre).

Nell’ambito dei 180 CFU da acquisire per il conseguimento del titolo di laurea sono previsti 21 CFU
collocati nell’attivita didattica definita “ulteriori attivita formative”: I'acquisizione di questi cfu non e
stabilita in uno specifico anno di corso ma avviene durante l'intero percorso di studi secondo le modalita
previste dal Regolamento per I’acquisizione dei 21 cfu per “ulteriori attivita formative” (vedi il link
nella pagina web dedicata alla didattica del CdL in Scienze Giuridiche dell'lmpresa e della Pubblica
Amministrazione).

PERCORSO COMUNE (I e Il ANNO)

I ANNO (A.A. 2016/2017)

1° semestre

Insegnamenti obbligatori

Istituzioni di diritto romano - IUS/18 - cfu6—ore 42 — A—
Diritto costituzionale - IUS/08 - cfu9 —ore 63 —A—
Economia politica - SECS-P/01 - cfu6—ore 42 —B -
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2° semestre

Insegnamenti obbligatori

Istituzioni di diritto privato - lUS/01 - cfu9-ore 63 - A—

Storia del diritto medievale e moderno - IUS/19 - cfu 6 - ore 42 — A —

Sociologia del diritto ed elementi di informatica giuridica - IUS/20 - cfu 9 - ore 63 — A

Il ANNO (a.a. 2017/2018)

Attivita formative caratterizzanti (Insegnamenti obbligatori)

Diritto penale — IUS/17 — B — cfu 9 — ore 63

Diritto processuale civile — IUS/15 — B — cfu 9 — ore 63

Diritto delle organizzazioni internazionali—IUS/13 — B — cfu 6 — ore 42
Economia aziendale — SECS-P/07 —cfu6—ore 42 - B

Diritto amministrativo — 1US/10 — B — cfu 9 — ore — 63

Diritto del lavoro — IUS/07 — B — cfu 9 — ore 63

Diritto commerciale — 1US/04 — B — cfu 9 — ore 63

Altre attivita formative — Per la conoscenza di almeno una lingua straniera (Insegnamento
obbligatorio)

Lingua inglese (idoneita) (A-L) - L-LIN/12 - cfu 6 - ore 42 - E

Lingua inglese (idoneita) (M-Z) - L-LIN/12 - cfu6-ore 42 - E

PERCORSO DIFFERENZIATO Il ANNO (A.A. 2018/2019)

CURRICULUM GIURISTI D’'IMPRESA

Attivita formative caratterizzanti ed affini/integrative (Insegnamenti obbligatori)
Diritto della banca e degli intermediari finanziari - IUS/05 - cfu 6 - ore 42 - B

Diritto della proprieta industriale e della concorrenza - 1US/04 - cfu 6 - ore 42 - C
Insolvency law - IUS/04-1US/15 - cfu 6 - ore 42 - C

Diritto dei trasporti - 1US/06 - - cfu 6 - ore 42 — B

Diritto penale commerciale - 1US/17 - cfu 6 - ore 42 - C

2 insegnamenti a libera scelta cfu 12-D

Altre attivita formative — Per la prova finale:
Prova finale—-CFU 9 -E
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CURRICULUM CONSULENTI DEL LAVORO

Attivita formative caratterizzanti ed affini/integrative (Insegnamenti obbligatori)
Diritto della banca e degli intermediari finanziari - IUS/05 - cfu 6 - ore 42 - B

Diritto tributario - 1US/12 - cfu 6 - ore 42 - C

Diritto processuale del lavoro - IUS/15 - cfu 6 - ore 42 - B

Diritto sindacale e delle relazioni industriali - lUS/07 - cfu 6 - ore 42 - C

Diritto della previdenza sociale - IUS/07 - cfu 6 - ore 42 - C

2 insegnamenti a libera scelta cfu 12 -D

Altre attivita formative — Per la prova finale:
Prova finale-CFU 9 —-E

CURRICULUM GIUSTIZIA, SICUREZZA PUBBLICA E AMMINISTRAZIONE

Attivita formative caratterizzanti (Insegnamenti obbligatori)
Diritto processuale penale - lUS/16 - cfu 6 - ore 42 - B
Criminologia - MED/43 - cfu6 - ore 42 - B

Attivita formative caratterizzanti (Insegnamenti obbligatori: tre esami a scelta tra i seguenti, per un
totale di 18 cfu)

Law and Religion - 1US/11 - cfu 6 - ore 42 — C

Diritto regionale - 1US/08 - cfu 6 - ore 42 - C

Diritto degli Enti locali - IUS/10 - cfu 6 - ore 42 - C

Diritto processuale penale delle societa - 1US/16 - cfu 6 - ore 42 - C

2 insegnamenti a libera scelta: cfu 12-D

Altre attivita formative — Per la prova finale:
Prova finale—CFU 9 -E

- 11- 1l ANNO

Ulteriori attivita formative (art. 10, c.5, lett.d.) D.M. 270/04): CFU 21 — F (per le modalita di
acquisizione consulta il Regolamento per I'acquisizione dei cfu per “ulteriori attivita formative” sulla
pagina web dedicata alla didattica del CdL in Scienze Giuridiche dell'lImpresa e della Pubblica
Amministrazione)

Propedeuticita
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Gli insegnamenti di Diritto costituzionale, Istituzioni di diritto privato e Istituzioni di diritto romano
sono propedeutici rispetto a tutti gli insegnamenti previsti negli anni successivi al primo.

Prova finale (Le modalita di assegnazione, svolgimento della tesi di laurea e discussione della stessa
sono definite in uno specifico Regolamento consultabile alla pagina web dedicata alla didattica del CdL
in Scienze Giuridiche dell’'Impresa e della Pubblica Amministrazione).

Frequenza
Non & previsto obbligo di frequenza.

Modalita di erogazione della didattica
Tradizionale (lezioni in presenza) e BLECS (blended learning system)

Legenda Tipologia attivita formative:

A = Attivita formative di base;

B = Attivita formative caratterizzanti;

C = Attivita formative affini/integrative,

D = Attivita formative a scelta autonoma dello studente;

E = Attivita formative per la prova finale;

E = Attivita formative per la conoscenza di almeno una lingua straniera
F = Ulteriori attivita formative (art. 10, c.5, lett. d) D.M. 270/04)

Quadro sintetico numero CFU per tipologia attivita formative (Totale CFU = 180)
- Attivita formative di base (A): CFU 39;

- Attivita caratterizzanti (B): CFU 75;

- Attivita affini/integrative (C): CFU 18;

- Altre attivita:

1) A scelta dello studente (D): CFU 12;

2) Per la Prova finale (E): CFU 9;

3) Per la conoscenza di almeno una lingua straniera (E): CFU 6;

4) Ulteriori attivita formative (art. 10, c.5, lett.d.) D.M. 270/04) (F): CFU 21
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